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prispévkova organizace

MLADA

!,\’_c,pgs\ Stfedni pedagogicka skola a Stfedni odborna Skola sluzeb Mlada Boleslav,

BOLESLAV

SMLOUVA O ZAJISTENi ODBORNE PRAXE
pro Zaky stfednich odbornych 3kol a stfednich odbornych uéilist

Uzaviena mezi smluvnimi stranami:

Skola: SPgS a SOSS Mlad4 Boleslav

Se sidlem: Mlada Boleslav, Na Karmeli 206, 293 80

IC: 00 473 944

Zastoupena: Megr. Stefan Klima, Feditel $koly

Telefon/e-mail: reditel @spgsmb.cz 326 321 649

(dale jen ,,8kola“)

Spolecnost:
Se sidlem:

1C:
DIC:

Zapsana:
Jednajici:

Telefon/e-mail:
(dale jen ,firma“)

Clanek I.

Uvodni ustanoveni

1) VysSe uvedend firma se zavazuje umoznit zakovi/zakyni Skoly (dale jen ,zak”) vykon odborné praxe. Tato
odborna praxe je soucasti stredoskolského studia.

2) Délka vyucovaciho dne na odborné praxi se fidi dle § 13 vyhlasky MSMT &. 13/2005 Sb., o stiednim vzdélavani
a vzdélavani v konzervatofi v platném znéni.

3) Prescasova prace 7aka je zakdzana. Zak nevykonava odbornou praxi v dobé tfedné stanovenych prazdnin.
Konkrétni rozvrieni doby vykonu odborné praxe v jednotlivych dnech bude stanoveno po nastupu na
odbornou praxi odbornym garantem (instruktorem) s pfihlédnutim k pracovni dobé, o ¢emz bude vyhotoven
pisemny zapis.

4) Organizacni zajisténi a realizace ¢innosti pfi odborné praxi budou Skole poskytnuty bezuplatné.

Clanek II.

Pfedmét smlouvy

1) Predmétem smlouvy je Uprava pravnich vztahQ smluvnich stran pfi zabezpeceni odborné praxe zaka skoly,
jejiz absolvovani je povinnou soucasti studia v jejich studijnim oboru.

2) Cilem Zakovy odborné praxe je uplatfiovat védomosti nabyté v rdmci teoretické vyuky a ziskdvat nové
praktické dovednosti pro jejich uplatfiovani nezbytnych, a to pod vedenim, dohledem a dle konkrétnich
pokynl odbornych zaméstnanct firmy (dale jen ,,odborny garanta).

3) Pozadavky na cil a obsah — naplii odborné praxe je stanovena skolou v bodé 2 pfilohy €. 1 a firma se zavazuje
je dodrzovat.

Clanek 111,

Povinnosti Skoly

1) Skola vypracuje naplii odborné praxe, ktera bude popsana v pfiloze ¢. 1 této smlouvy. Obsahem je uvedeny
pocet vyucovacich hodin pro jednotlivé tematické celky na celé obdobi odborné praxe na provoznich
pracovistich firmy a potrfebné tiskopisy pro evidenci a hodnoceni Zaka.

2) Skola zajisti:

- pouceni zaka((l) o povinnosti zachovavat mléenlivost, a to i po ukonceni odborné praxe

- aby Zaci méli na pracovistich pracovni odév a zdravotni obuv

- pouceni zdka o odpovédnosti za skodu dle pfislusnych predpisa (ZP)

- stravovani

- predani ué¢ebnich osnov

- pokud firma vyZaduje firemni obleceni pro vykon odborné praxe, poskytne ho firma z vlastnich zdroj
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Skola Fe$i na pozadani pripadné vychovné ¢i organizaéni problémy 7akd, a to prostifednictvim uréeného
zastupce Skoly.

Skola je opravnéna provést kontrolu dochazky a naplné dinnosti 7akdl povérenym zastupcem 3koly, a to
v terminu pfedem dohodnutém s odbornym garantem.

Soucasné dostatecné v predstihu oznamuje potieby na uvolfiovani zdka z pracovisté pro akce skoly.

5) Skola proskoli odborného garanta prostfednictvim povéfeného zéstupce o jeho povinnostech ve vztahu
k vedeni Zdka, o plInéni ucebnich osnov a odborném garantu bude preddna potfebnd pedagogicka
dokumentace.

6) Skola je opravnéna tuto smlouvu vypovédét, pokud odbornd praxe prestane odpovidat u¢ebnim osnovdm a
naplni stanovené touto dohodou.

7) Skola timto prohlasuje, e s vykonem této odborné praxe pfi splnéni podminek uvedenych v této smlouvé
souhlasi.

Clanek IV.

Prava a povinnosti Zaka
Skola je povinna seznamit 74ka s jeho pravy a povinnostmi p¥i vykonu odborné praxe, tj.:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

Zak je povinen dodriovat obecné platné predpisy vztahujici se k pracoviiti, na kterém bude odbornou praxi
vykondvat a k ¢innostem, které budou naplni odborné praxe. Zak je dale povinen dodriovat viechny interni
predpisy, s nimiz byl sezndmen, zejména pravidla bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, pozarni ochrany a
pravidla pohybu osob po aredlu firmy. Firma je povinna pfed zahdjenim odborné praxe seznamit Zaka
s pfislusnymi predpisy.

Zak je pfi vykonu odborné praxe opravnén ke vstupu do aredlu firmy.

Zak je dale povinen fidit se pokyny odborného garanta, ptipadné pokyny vedouciho Useku nebo dalsich
odpovédnych zaméstnancl firmy.

Zak je povinen fadné hospodafit se svéfenymi prostiedky, stfezit a ochrariovat majetek firmy. Vyzaduje-li to
druh prace, je Zak povinen pouZzivat svij pracovni odév, firma zajisti Zakovi bezplatné dalsi ochranné pomucky.
V pfipadé ztraty Ci zcizeni svéfenych predmétu je Zak povinen uhradit ndhradu skody.

Zak odpovida firmé za pripadnou $kodu, kterou zpGsobi pfi vykonu odborné praxe nebo v piimé souvislosti
s ni, a to ve smyslu & 391 zdkoniku prace. Za splnéni odpovédnosti Zaka k nahradé skody ruci v piném rozsahu
jeho zdkonny zastupce.

74k je povinen zachovavat mléenlivost o viech skute¢nostech, o nich? se dozv&dél v souvislosti s vykonem
odborné praxe, s vyjimkou informaci uvedenych po dohodé s odbornym garantem ve zpraveé z praxe.

Clanek V.
Povinnosti firmy

1)

2)

3)

4)
5)

6)

Telefon

Provadét praktické vyucovani v souladu s pravnimi predpisy, kterymi jsou ke dni uzavieni této smlouvy
zejména Zakonik prace a vyhlaska ¢. 13/2005 Sb., o stfednim vzdélavani a vzdéldvani v konzervatofi,
v platném znéni. Odborna praxe musi byt zaroven realizovdna v souladu s pozadavky skoly, které budou
vychdazet z ndplné odborné praxe dle Pfilohy €. 1 této smlouvy.

Pfed zahajenim odborné praxe musi byt Zzak sezndmen povérenym pracovnikem firmy s pravnimi predpisy
v oblasti bezpecnosti prace, pozarni ochrany a vnitfnimi predpisy firmy, jeZ se vztahuji k vykonu odborné
praxe.

Vedouci organizaéniho Utvaru firmy urci zkuseného pracovnika, kterého povéfri dohledem nad Zakem
(odborny garant). Pokud o to skola poZzada, je firma povinna po skonceni odborné praxe vydat pisemné
potvrzeni o vykonu odborné praxe. Odborny garant vede evidenci o dochazce Zédka a soucasné kazdé pololeti
hodnoti zdka v ndvaznosti na plnéni pracovnich Ukolli stanovenych ucebnim planem a ucebni osnovou
odborné praxe. S obsahem smlouvy seznami ostatni zaméstnance provoznich Usekd, v nichZ se bude odborna
praxe vykonavat.

Firma umozZni povérenému zastupci skoly provadét namatkovou kontrolu vykonu odborné praxe Zaka.

Firma je povinna vytvofit Zakovi primérené podminky k vykonu odborné praxe, je povinna zakim Skoly
umoznit prevlékani v Satnach nebo jinych k tomu vhodnych prostorach a zajistit bezpecné odkladani obleceni
a osobnich véci bézné hodnoty béhem vyuky, umozni Zakovi pouziti socidlniho zatizeni atd.

Firma poskytne Zakovi osobni ochranné pracovni prostredky v rozsahu stanoveném zvlastnimi predpisy (§ 104
Zakoniku prace) mimo pracovni obuvi a pracovniho odévu.
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Po dobu vykonu odborné praxe nese firma odpovédnost za bezpecnost, ochranu zdravi a hygienu pfi praci
zaka, jak vyplyva z ¢asti paté zékoniku prace. V pfipadé pracovniho Urazu zaka zjisti a sepiSe zaznam o Uraze
s uvedenim pfijatych napravnych opatfeni a original pfeda skole.

V pfipadé zdvaznych okolnosti je firma opravnéna rozhodnout o tom, Ze Zak nebude pokracovat v odborné
praxi, a to zejména v pripadech, kdy Zak zavaznym zplsobem porusi platné pravni pfedpisy, interni predpisy,
s nimiz byl seznamen, pravidla slusného chovani, dochazku v dobé praxe a ostatni naleZitosti upravené touto
dohodou.

Clanek VI.
Odmeéna za produktivni praci

1)

2)

Minimalni vy$e mési¢ni odmény za produktivni ¢innost pro stanovenou maximalni tydenni pracovni dobu 40
hodin je 30% minimaini mzdy. Cena zahrnuje odménu za produktivni praci zaka, prislusné odvody, reZie
spojené s odbornou praxi. Skola odpracované hodiny firmé mési¢né vyuctuje dariovym dokladem, fakturou
zaslanou na adresu firmy a posléze pfislusnou ¢astku vyplati Zakovi/Zzakim. Minimalni vysi odmény stanovi
Skolsky zakon na 30% z minimalni hodinové mzdy.

Doba splatnosti faktur je 14 dni.

Clanek VII.
Odpovédnost za Skodu

1)
2)

3)

Smluvni strany se zavazuji pfedchazet vzniku Skod.

Odpovédnost za Skodu, kterd vznikne pfi vykonu odborné praxe zakd, tedy odpovédnost za Skodu,
zpUsobenou na majetku a zatizeni firmy, odpovédnost za Skodu zplsobenou tfetim osobam a odpovédnost
za skodu, ktera vznikne Zakovi, se fidi ustanovenim § 391 Zakoniku prace.

V souladu s ucinnym znénim zdkoniku prace firma prohlasuje, Ze ma sjednano pojisténi odpovédnosti za
Skodu.

Clanek Vil
Zavérecna ustanoveni

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

Tato smlouva se uzavird na dobu neurcitou (viz. Pfiloha ¢. 1)

Soucasti této smlouvy je Pfiloha €. 1. obsahujici aktualizovany seznam zakd. Smlouva je sepsana ve dvou
vyhotovenich, z nichZ kazda smluvni strana obdrZi jedno vyhotoveni.

Tuto smlouvu lze ménit a doplriovat pouze formou pisemnych dodatkl podepsanych obéma smluvnimi
stranami.

Smlouvu Ize vypovédét kazdou ze smluvnich stran ve vypovédni Ih(té 2 mésicd. Vypovéd musi byt pisemna a
dorucend druhé smluvni strané. Vypovédni doba pocina bézet prvnim dnem mésice nasledujiciho po doruceni
vypovédi.

Obé strany se zavazuji zachovdvat mlcenlivost o vSech skutec¢nostech, o nichZ se dozvédély v souvislosti
s plnénim prdv a povinnosti dle této dohody, s vyjimkou informaci povinné poskytovanych dle platnych
pravnich predpist a informaci poskytovanych se souhlasem druhé strany. Tato povinnost plati i po skonceni
ucinnosti této smlouvy.

Tato smlouva nabyva ucéinnosti dnem jejiho podpisu obéma stranami. Obé strany prohlasuji, Ze je jim obsah
smlouvy dobfe znam v celém rozsahu, je projevem jejich pravé a svobodné vile prosté natlaku a Ze ji
neuzaviraji v tisni za napadné nevyhodnych podminek, na ddkaz jejich opravnéni zastupci nize pfipojuji své
vlastnoruéni podpisy.

Vzdjemné vztahy touto smlouvou neupravené se fidi obecné platnymi predpisy.

V Mladé Boleslavi

Dne:

Za skolu:

Telefon

Za firmu:
Mgr. Stefan Klima Funkce:
feditel Skoly
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Priloha¢. 1
I Identifikace Zaka, misto vykonu odborné praxe a jeji délka

Jméno Zaka Datum narozeni Bydlisté Obor a tfida
Misto vykonu odborné praxe Napln odborné praxe Odborny garant
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Doba trvani odborné praxe: 0d .......ccoeveeeeeeneeieieverinecnnenens O e
. Pozadavky na cil a obsah — napli odborné praxe vychazi ze skolniho vzdélavaciho programu pro dany

obor

Megr. Stefan Klima
reditel Skoly
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